
RECURSOS HUMANOS

ANUNCIO

CONSTITUCIÓN DE LA BOLSA DE EMPLEO DEL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN 
DE LA PLAZA DE  PSICÓLOGO/A

Finalizado  el  proceso  de  estabilización  de  una  plaza  de  Psicólogo/a, por  Decreto  del 
Teniente  de  Alcaldesa  Delegado  de  Recursos  Humanos  número  2025-0140  de  fecha 
31/01/2025, se ha aprobado la constitución de la Bolsa de  PSICÓLOGO/A

La referida bolsa de empleo queda constituida con el siguiente orden de prelación:

ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE
TOTAL

 EXPERIENCIA

Cursos
y

Titulación TOTAL 

1 31****06L TIMERMAMS PARRA, VICTORIA EUGENIA 20,25 40 60,25

2 71****98T CALERO SERRANO, MARÍA DE LOS ANGELES 14,75 40 54,75

3 29****74C ROMERO QUINTERO, MARÍA DEL CARMEN 10,95 40 50,95

4 75****26B HERNÁNDEZ BECHIARELLI, LEONORA 7,75 40 47,75

5 31****11Z SÁNCHEZ DE LA VILLA, LUIS 6,25 40 46,25

6 45****99H SALAH PÉREZ, MARIEM 5,85 40 45,85

7 44****15E FARIÑAS GARCÍA, JOSÉ ANTONIO 3 40 43

8 52****98A FERNÁNDEZ MOLINARES, MANUELA 2 40 42

9 44****02G DEL CASTILLO PERALES, Mª DEL CARMEN 6,25 35,6 41,85

10 52****88K SANTAMARIA LORENZO, MARÍA JOSÉ 0 40 40

11 48****23L ALCÓN GALLEGO, MARÍA JESÚS 0 40 40

12 44****66D CEBRIÁ CHAVES, MARÍA DE LAS NIEVES 0 40 40

13 76****59R LANDIN URBINA, AKRI 0 12 12

14 44****53K MARTÍNEZ BARO , PAOLA VERÓNICA 0 10,4 10,4

15 45****81X CANTERO ARCA, RAQUEL 0 8 8

16 17****68D RODRÍGUEZ BAÑO, CLARA 0 2,4 2,4

17 45****95A GARCÍA DURÁN , ANA 0 0 0

El desempate de las personas candidatas con igualdad de puntos, se ha resuelto siguiendo 
los criterios de la Base Octava del proceso de estabilización y al persistir el empate de las 
personas candidatas, se procedió a realizar un sorteo público el  día 22 de enero de 2025 
por  insaculación  de  una  única  letra  del  alfabeto,  que  determina  el  orden  alfabético 
descendente de las personas con la misma puntuación, resultando la letra: P
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RECURSOS HUMANOS

La utilización de la Bolsa de Empleo se regirá por el  Reglamento para la Contratación 
Temporal  de  empleados  y  empleadas  Municipales  publicado  en  el  BOP  núm  90  de 
20/04/2004.

Lo  que  se  hace  publica  para  su  conocimiento  y  efecto,  indicando  que  las  personas 
interesadas disponen del plazo de un mes desde la fecha de la presente publicación para 
interponer  recurso  de  alzada  ante  la  Alcaldesa.  Recibida  la  resolución  o  desestimada 
presuntamente por transcurso de tres meses se podrá interponer recurso ante el Juzgado de 
lo contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses.  

Puerto Real, a la fecha señalada en la firma electrónica.

EL TTE. ALCALDESA DELEGADO LA SECRETARIA GRAL. ACC.,
 DE RRHH.,
Antonio Javier Romero Alfaro Yazmín Pérez Pedrianes 
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